
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:           /SGDĐT-TCCB Quảng Ngãi, ngày         tháng 9 năm 2025 

Về việc trả lời kiến nghị của 

Ủy ban nhân xã Nghĩa Giang 

 

 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân xã Nghĩa Giang 

 

Theo đề nghị của Ủy ban nhân dân (UBND) xã Nghĩa Giang tại Công văn số 

503/UBND-VHXH ngày 04/9/2025 về việc hướng dẫn triển khai thực hiện một số 

nhiệm vụ tại địa phương; sau khi xem xét các nội dung, đề nghị của UBND xã 

Nghĩa Giang, Sở GDĐT có ý kiến như sau: 

1. Về việc hướng dẫn về thẩm quyền thành lập, thành phần cụ thể, cách thức 

hoạt động của Hội đồng tư vấn giáo dục cấp xã; các tổ/nhóm cán bộ quản lý cơ sở 

giáo dục cốt cán (Theo Văn bản số 4798/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 15/8/2025 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc giải quyết một số khó khăn, vướng mắc của địa 

phương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo khi thực hiện chính quyền địa phương 

hai cấp) 

1.1. Thẩm quyền thành lập: Hội đồng tư vấn giáo dục cấp xã hoặc các 

tổ/nhóm cán bộ quản lý cơ sở giáo dục cốt cán do Chủ tịch UBND xã, phường, đặc 

khu quyết định thành lập. 

1.2. Thành phần gồm: Đại diện lãnh đạo UBND xã, phường, đặc khu; đại 

diện cán bộ quản lý có kinh nghiệm các cơ sở giáo dục trên địa bàn; đại diện giáo 

viên cốt cán; mời cán bộ ngành giáo dục trên địa bàn đã nghỉ hưu hoặc chuyên gia 

giáo dục ngoài địa phương.  

1.3. Chức năng, nhiệm vụ: Tư vấn, tham mưu cho cấp ủy, chính quyền cấp 

xã, phường, đặc khu trong việc: 

+ Lập kế hoạch phát triển giáo dục tại địa phương. 

+ Huy động học sinh ra lớp, duy trì sĩ số. 

+ Phối hợp gia đình – nhà trường – xã hội trong giáo dục, quản lý học sinh. 

+ Huy động nguồn lực xã hội cho phát triển giáo dục. 

+ Hỗ trợ UBND cấp xã trong triển khai chủ trương, chính sách giáo dục. 

+ Hướng dẫn, tư vấn cho các cán bộ quản lý mới bổ nhiệm hoặc cơ sở giáo 

dục còn khó khăn. 

+ Tham gia bồi dưỡng, tập huấn, làm nòng cốt lan tỏa đổi mới quản lý, dạy 

học, chuyển đổi số. 

+ Hoạt động theo quy chế của tổ/nhóm và hướng dẫn của Sở GDĐT, không 

phát sinh bộ máy hay biên chế mới. 

+ Một số nội dung khác theo yêu cẩu của Đảng ủy, UBND xã, phương, đặc 

khu. 

1.4. Cách thức hoạt động: 
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+ Họp định kỳ 3 lần/năm (đầu năm học, cuối học kỳ 1 và cuối năm học); họp 

đột xuất khi cần thiết. 

+ Hoạt động theo quy chế do UBND cấp xã ban hành (Quy chế hoạt động rõ 

ràng, cụ thể hóa các công việc của hội đồng và thành viên hội đồng đảm nhiệm. 

Quy chế này cần xác định rõ trách nhiệm của hội đồng, ví dụ như hỗ trợ hoạch định 

các đề án, kế hoạch dài hạn, trung hạn hoặc các hoạt động chủ đề, chủ điểm trong 

năm học, đảm bảo gọn nhẹ, hiệu quả). 

+ UBND cấp xã bảo đảm điều kiện hoạt động trong phạm vi ngân sách được 

phân cấp và nguồn xã hội hóa; đảm bảo không phát sinh về đơn vị, tổ chức hành 

chính, chỉ là các bộ phận hoạt động chuyên môn kiêm nhiệm trong thời gian nhất 

định, phù hợp. 

Trong trường hợp chính quyền cấp xã chưa đảm bảo nhân lực để thành lập 

Hội đồng tư vấn giáo dục cấp xã; các tổ/nhóm cán bộ quản lý cơ sở giáo dục cốt 

cán thì các xã, phường, đặc khu tổng hợp các khó khăn, vướng mắc về công tác 

giáo dục đào tạo trên địa bàn gửi về Sở GDĐT qua Tổ công tác hỗ trợ giải quyết 

vướng mắc của xã, phường, đặc khu trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo trên địa bàn 

tỉnh Quảng Ngãi để hỗ trợ giải quyết. 

2- Về nguồn kinh phí trả cho nhân viên cấp dưỡng (nấu ăn) ở các trường 

mầm non, nhân viên bảo vệ tại các trường học 

Hiện nay cấp có thẩm quyền không quy định định mức nhân viên cấp dưỡng 

(nấu ăn) ở các trường mầm non, nhân viên bảo vệ tại các trường học nên không có 

cơ sở để bố trí kinh phí ngân sách để chi trả cho đối tượng này. 

3. Về việc phân công giáo viên dạy liên trường giữa các đơn vị trong xã 

Ngày 5/8/2025, Bộ Giáo dục và Đào tạo có Công văn 4555/BGDĐT-GDPT 

năm 2025 về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục phổ thông năm học 

2025-2026. 

Tại điểm 4, mục II, Công văn 4555/BGDĐT-GDPT ngày 5/8/2025 có ghi: 

“….bố trí giáo viên dạy học liên trường trong cùng xã hoặc liên xã nhằm sử 

dụng hiệu quả đội ngũ giáo viên hiện có, đáp ứng yêu cầu thực tế tại địa 

phương”, như vậy việc bố trí giáo viên dạy liên trường trong xã do UBND xã 

quyết định, trên tinh thần sử dụng hiệu quả đội ngũ giáo viên hiện có, đáp ứng yêu 

cầu thực tế tại địa phương. 

4. Về việc huy động nhóm nhân lực có chuyên môn, nghệ nhân, nghệ sĩ, 

vận động viên chuyên nghiệp tham gia tổ chức các hoạt động giáo dục trong 

nhà trường 

Về nội dung này, Bộ GDĐT ban hành Công văn số 5163/BGDĐT-GDPT 

ngày 29/8/2025 về việc xin ý kiến góp ý dự thảo công văn hướng dẫn việc mời 

chuyên gia, nghệ nhân, nghệ sĩ, huấn luyện viên, vận động viên tham gia các hoạt 

dộng giáo dục trong trường phổ thông, sau khi tổng hợp các ý kiến góp ý, Sở 

GDĐT ban hành Công văn số 846/SGDĐT-GDTrH ngày 03/9/2025 về việc góp ý 

dự thảo công văn hướng dẫn việc mời chuyên gia, nghệ nhân, nghệ sĩ, huấn luyện 
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viên, vận động viên tham gia các hoạt động giáo dục trong trường phổ thông gửi về 

Bộ GDĐT. 

Khi Bộ GDĐT có văn bản triển khai nội dung này, Sở GDĐT tỉnh Quảng 

Ngãi sẽ có văn bản hướng dẫn gửi về các xã, phường, đặc khu và các cơ sở giáo 

dục triển khai thực hiện. 

Trên đây là ý kiến phúc đáp của Sở GDĐT tỉnh Quảng Ngãi./. 

 
Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Các xã, phường, đặc khu; 

- Giám đốc (để b/cáo); 

- Các PGĐ (để biết); 

- Lưu: VT, VP, TCCB. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Đoàn Thành Nhân 
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